machtfit PM Edeka Minden

Gemeinsame Sache fiir die Gesundheit der Beschaftigten: EDEKA
Minden-Hannover schliet Partnerschaft mit machtfit

Die EDEKA-Regionalgesellschaft erméglicht gemeinsam mit dem BGM-Spezialisten
einfachen Zugang zu Gesundheitsangeboten

Berlin, 15. Juni 2023 — Gemeinsam mit dem HR-Tech-Unternehmen machtfit erganzt die
EDEKA Minden-Hannover ihr betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) ab sofort um
einen zusatzlichen Baustein. Die Gber 28.000 Mitarbeitenden der Regionalgesellschaft
kénnen Uber die Desktop- und mobile Version der Plattform von machtfit nun schnell und
einfach von Uberall auf umfassende Angebote in Sachen Gesundheit zugreifen.

Mit machtfit will die EDEKA Minden-Hannover vor allem die Nutzungsrate der
Gesundheitsangebote erhéhen. Zwar bot der genossenschaftlich strukturierte
Unternehmensverbund bereits Inhouse Mallknahmen, bezuschusste Praventionskurse oder
bot fest installierte Fithesscontainer an ausgewahlten Standorten an, aber bisher wurden die
Angebote nur von einem Teil der Mitarbeitenden intensiv genutzt. Als weiteren Grund fiir die
Erweiterung des BGM mit machtfit nennt die Regionalgesellschaft aul’erdem das Ziel, zur
Steigerung der Gesundheit der Beschaftigten beizutragen und die Attraktivitat als
Arbeitgeber zu erhdhen.

Das neue Angebot von machtfit vereinfacht die Nutzung der Gesundheitsaktionen fir die
einzelnen Markte im Geschaftsgebiet der EDEKA Minden-Hannover, das von der
niederlandischen bis zur polnischen Grenze reicht und Bremen, Niedersachsen, einen Teil
von Ostwestfalen-Lippe, Sachsen-Anhalt, Berlin und Brandenburg umfasst. Besonders die
Moglichkeit, bereits bestehende Angebote zu integrieren und um neue zu erweitern, sowie
die zeit- und ortsunabhangige Nutzung Uber die machtfit-App, haben den Ausschlag fir die
Zusammenarbeit gegeben.

,Die Dezentralitat der Standorte innerhalb der EDEKA Minden-Hannover ist eine besondere
Herausforderung fuir erfolgreiches betriebliches Gesundheitsmanagement®, weil Philippe
Bopp, CEO von machtfit, und erganzt: ,Hier braucht es nicht nur eine digitale Lésung,
sondern auch eine, die der Vielfalt der vielen Mitarbeitenden gerecht wird. 28.000 Menschen
haben viele unterschiedliche Bedurfnisse. Wir freuen uns sehr, dass wir die
Regionalgesellschaft dabei unterstlitzen, ihre Mitarbeitenden individuell in ihrer Gesundheit
zu starken.”

Auch André Pointmayer, Geschaftsbereichsleiter Personalentwicklung bei der EDEKA
Minden-Hannover, freut sich tGber den Auftakt der Zusammenarbeit: ,Viele unserer
Mitarbeitenden haben aufgrund ihrer Tatigkeiten keinen oder nur einen unregelmafligen
PC-Zugang, zum Beispiel die Kolleginnen und Kollegen im Lager oder an der Kasse. Daher
brauchen wir eine Losung, die nicht nur an vielen Standorten, sondern auch fur viele
verschiedene Einsatzgebiete funktioniert. Mit machtfit haben wir eine ganz neue Moglichkeit
gefunden. Wir freuen uns sehr, unsere Mitarbeitenden ab sofort mit einem breiten Angebot



in Sachen Gesundheit zu starken.”

Uber machtfit

machtfit wurde 2011 vom Grindungsteam um Philippe Bopp (CEO) und Daniel Tunggul
(CSO) gegrindet. Das HR-Tech-Unternehmen bietet eine Online-Plattform flr ganzheitliches
betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) mit dem Fokus auf individuelle
Gesundheitsférderung auf physischer, mentaler und Ernahrungsebene. Das genau auf die
Bedurfnisse der einzelnen Nutzer:innen abgestimmte Angebot erhdht die Nutzungsrate,
férdert die einzelnen Mitarbeitenden in ihrer Gesundheit und Zufriedenheit und unterstitzt
Arbeitgebende so im Kampf gegen hohe Fluktuationsraten und den Fachkraftemangel.
Gesundheit sieht machtfit nicht als einfaches Employee Benefit, sondern als notwendiges
Employee Essential, das die Arbeitskultur transformieren kann. ,Healthy employees, healthy
business” ist dabei das Motto des rund 70-képfigen Teams. Das Berliner Unternehmen zahlt
bereits Uber 300 Unternehmen bundesweit zu seinen Kunden — darunter Bayer, die
Deutsche Bahn, die KfW, Total Energies und Vattenfall.

Pressekontakt
Pia Horlberger
Tel: 0151 22633077

pia@hypr.agency


https://www.machtfit.de/
https://www.linkedin.com/in/philippe-bopp-b18751a1/
https://www.linkedin.com/in/daniel-tunggul/

